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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon mukaan kokouskutsu on ldhetettava vahintaan 5 paivaa ennen
valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-
oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan
verkkosivuilla. Kokouskutsu ja esityslista on lIahetetty hallintosaannén 8 92 mukaisesti
valtuutetuille ja julkaistu kunnan verkkosivuilla. Lisaksi kokouskutsu on julkaistu
Kangasniemen kunnallislehdessa.

Valtuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista on Iasna.

Todetaan lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut, jonka jalkeen puheenjohtaja
toteaa onko valtuusto laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Ehdotus

1. Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
2. Asialista hyvaksytaan taman kokouksen tydjarjestykseksi.

3. Myonnetaan muille osallistujille Iasnaolo- ja puheoikeus.
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§2
Péytakirjan tarkastus

Kangasniemen kunnan kokousten poytakirjojen tarkastus suoritetaan sahkdisesti.

Ehdotus

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.
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Yhteistyoryhma, § 43,11.12.2025
Kunnanhallitus, § 10,19.01.2026
Kunnanvaltuusto, § 3, 09.03.2026

§3

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2026-2027

KNGDno-2025-1334

Yhteistyoryhma, 11.12.2025, § 43

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Antti-Pekka Hokkanen, Hallintojohtaja, antti-pekka.hokkanen@kangasniemi.fi

1 Kangasniemen kunnan tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2026-2027.pdf

Jokaisella tydnantajalla on velvollisuus edistaa tydeldamassa sukupuolten tasa-arvoa
tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti. Tasa-arvon edistamiseksi tydelamassa
tydnantajan tulee, ottaen huomioon kaytettavissa olevat voimavarat ja muut asiaan
vaikuttavat seikat:

1. toimia siten, ettd avoinna oleviin tehtaviin hakeutuisi seka naisia etta miehia;

2. edistaa naisten ja miesten tasapuolista sijoittumista erilaisiin tehtaviin seka

luoda heille yhtalaiset mahdollisuudet uralla etenemiseen;

3. edistaa naisten ja miesten valista tasa-arvoa tydehdoissa, erityisesti

palkkauksessa;

4. kehittaa tyodoloja sellaisiksi, etta ne soveltuvat seka naisille etta miehille;

5. helpottaa naisten ja miesten osalta tydelaman ja perhe-elaman

yhteensovittamista kiinnittamalla huomiota etenkin tydjarjestelyihin;

6. toimia siten, etta ennaltaehkaistaan sukupuoleen perustuva syrjinta.
Yhdenvertaisuuslain mukaan tydénantajan on arvioitava yhdenvertaisuuden
toteutumista tydpaikalla ja tydpaikan tarpeet huomioon ottaen kehitettava tydoloja
seka niita toimintatapoja, joita noudatetaan henkiléstoa valittaessa ja henkildstoa
koskevia ratkaisuja tehtdessa. Edistamistoimenpiteiden on oltava toimintaymparisto,
voimavarat ja muut olosuhteet huomioon ottaen tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja
oikeasuhtaisia.

Suunnitelma paivitetaan joka toinen vuosi. Paivityksessa arvioidaan tavoitteiden
toteutuminen maariteltyjen mittareiden mukaan myos palkkakartoituksen ja
tyohyvinvointikyselyn tulosten osalta.

YTR kasitteli vuoden 2024-2025 suunnitelmaa kokouksessaan 30.10.2025 ja toteutti
arvioinnin tavoitteista. Suunnitelman tavoitteet olivat kokonaisuudessaan hyvin
toteutuneet. Palkkauksen osalta todettiin, etta tasa-arvon toteumista on kunnassa
vaikea arvioida, silla harvoissa kunnan tehtavissa on riittava maara miehia ja naisia
luotettavan vertailun suorittamiseksi. Uusi suunnitelma on laadittu huomioiden
aiemman kauden tavoitteet ja arviointi.

Ehdotus
Esittelija: Antti-Pekka Hokkanen, Hallintojohtaja
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YTR paattaa esittaa kunnanhallitukselle tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
hyvaksymista vuosille 2026-2027 ja saattaa valtuustolle tiedoksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 19.01.2026, § 10

Valmistelijat / lisatiedot:

Antti-Pekka Hokkanen, Hallintojohtaja, antti-pekka.hokkanen@kangasniemi.fi

Liitteet
1 Kangasniemen kunnan tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2026-2027.pdf

Jokaisella tydnantajalla on velvollisuus edistaa ty6elamassa sukupuolten tasa-arvoa
tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti. Tasa-arvon edistamiseksi tydelamassa
tydnantajan tulee, ottaen huomioon kaytettavissa olevat voimavarat ja muut asiaan
vaikuttavat seikat:

1. toimia siten, etta avoinna oleviin tehtaviin hakeutuisi seka naisia etta miehia;

2. edistaa naisten ja miesten tasapuolista sijoittumista erilaisiin tehtaviin seka
luoda heille yhtalaiset mahdollisuudet uralla etenemiseen;

3. edistaa naisten ja miesten valista tasa-arvoa tydehdoissa, erityisesti
palkkauksessa;

4. kehittaa tydoloja sellaisiksi, etta ne soveltuvat seka naisille etta miehille;

helpottaa naisten ja miesten osalta tydelaman ja perhe-elaman

yhteensovittamista kiinnittamalld huomiota etenkin tydjarjestelyihin;

6. toimia siten, ettd ennaltaehkaistdan sukupuoleen perustuva syrjinta.
Yhdenvertaisuuslain mukaan tydnantajan on arvioitava yhdenvertaisuuden
toteutumista tydpaikalla ja tydpaikan tarpeet huomioon ottaen kehitettava tydoloja
seka niita toimintatapoja, joita noudatetaan henkildstda valittaessa ja henkildstoa
koskevia ratkaisuja tehtdessa. Edistamistoimenpiteiden on oltava toimintaymparisto,
voimavarat ja muut olosuhteet huomioon ottaen tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja
oikeasuhtaisia.

U

Suunnitelma paivitetaan joka toinen vuosi. Paivityksessa arvioidaan tavoitteiden
toteutuminen maariteltyjen mittareiden mukaan myos palkkakartoituksen ja
tyohyvinvointikyselyn tulosten osalta.

YTR kasitteli vuoden 2024-2025 suunnitelmaa kokouksessaan 30.10.2025 ja toteutti
arvioinnin tavoitteista. Suunnitelman tavoitteet olivat kokonaisuudessaan hyvin
toteutuneet. Palkkauksen osalta todettiin, etta tasa-arvon toteumista on kunnassa
vaikea arvioida, silld harvoissa kunnan tehtavissa on riittdva maara miehia ja naisia
luotettavan vertailun suorittamiseksi. Uusi suunnitelma on laadittu huomioiden
aiemman kauden tavoitteet ja arviointi.

Ehdotus
Esittelija: Kimmo Kainulainen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2026-
2027 ja saattaa sen valtuustolle tiedoksi.
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Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 09.03.2026, § 3

Liitteet
1 Kangasniemen kunnan tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2026-2027.pdf

Ehdotus

Kunnanhallitus saattaa valtuustolle tiedoksi tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2026- 2027.
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Kunnanhallitus, § 95,12.05.2025
Kunnanvaltuusto, § 23,19.05.2025
Kunnanhallitus, § 40,02.03.2026
Kunnanvaltuusto, § 4, 09.03.2026

8§84
Vastavakuudet kunnan takaukseen

KNGDno-2015-443

Kunnanhallitus, 12.05.2025, § 95

Valmistelijat / lisatiedot:

Marja-Terttu Koivula, Talous- ja hankepaallikkd, marja-terttu.koivula@kangasniemi.fi

Kunnan sataprosenttisesti omistama Kangasniemen Vuokratalot Oy on paattanyt
jarjestella yhtion lainat uudelleen pidentamalla laina-aikaa. Samalla lisataan
lainapaaomaa 200 000 eurolla. Tavoitteena uudelleen jarjestelyssa on korjata yhtion
akuutti kassakriisi ja palauttaa yhtion maksuvalmius pitkalla aikavalilla. Jarjestelyn
jalkeen lainanhoitokulut korkoineen pienenevat vuositasolla yli 200 000 eurolla.

Uuden lainan padgoma on 2 989 000 euroa ja sen laina-aika on 30 vuotta. Uudella
lainalla maksetaan pois kaikki aiemmat lainat. Kunnan takausvastuu vanhoista yhtion
lainoista on 31.12.2024 paavelkaa 2 796 155 euroa. Nain ollen takausvastuun
nettomaara kasvaa 192 845 eur paavelkaa liitanndiskustannuksineen.

Yhtid on pyytanyt tarjoukset OP yrityspankilta, OP Kangasniemelta ja Kuntarahoitus
Oyj:lta. Tarjous saatiin vain Kuntarahoitukselta ja tama paatettiin hyvaksya.

Lainan ehdot ovat 10 v hinnoittelukatko, 12 kk Euribor + marginaali 0,880 %. Yhtio
hakee lainalle Kangasniemen kunnan 100 prosentin omavelkaista takausta.

Kuntalain 129 §:ssa saadetaan kuntien myontamia takauksia koskevista edellytyksista.
Takauspaatoksen pitaa kirjata paatdos myds liitannaiskustannusten takaamisesta.
Naita ovat lainan korot, viivastyskorot, kulut ja maksut. Takauspaatoksen tulee kattaa
taysimaaraisena taattavan rahoituksen koko elinkaari. Siksii paatokseen tulee kirjata
takaus annetuksi 100 prosentin takauksena yksiloydysta paavelasta ja sen
litannaiskustannuksista. Takausvastuu on voimassa niin kauan, kunnes kaikki
paavelkasitoumuksen mukaiset velallisen vastuut on lopullisesti ja
peruuttamattomasti maksettu luontonantajalle takaisin.

Yhtiolle on ilmoitettu, etta takauksessa kaytetaan vuotuista provisiota. Provision
maaraksi esitetaan 0,3 %.

Viitaten Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 106 artiklan 2 kohdan
maaraysten soveltamisesta tietyille yleisiin taloudellisiin tarkoituksiin liittyvia
palveluita tuottaville yrityksille korvauksena julkisista palveluista mydnnettavan
valtiontukeen 20.12.2011 annetussa komission paatoksessa 2012/21/EU (EUVL L 7,
11.1.2012, s. 3-10) asettettuihin edellytyksiin, Kangasniemen kunta toteaa taattavan
rahoituksen kohteena olevien Kangasniemen Vuokratalot Oy:n omistamien asuntojen
saaneen/tulevan saamaan Asumisen rahoitus- ja kehittamiskeskus ARAnN tukea ja
yhtion ja asuntojen olevan siten ARA-saantelyn alaista. Kunnanvaltuuston antama
takaus on ja voidaan siten lukea kunnan mydntamaksi SGEI-tueksi. Kangasniemen
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kunta ilmoittaa tiedon takauksesta Asumisen rahoitus- ja kehittamiskeskukselle (ARA)
edelleen valitettavaksi ymparistdministerion kautta komissiolle joka toinen vuosi
tehtavan jalkikateisraportoinnin yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Kimmo Kainulainen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se antaa Kangasniemen Vuokratalot
Oy:n 2 989 000 euron suuruiselle lainalle, jonka yhti6 ottaa Kuntarahoitus Oyj:lta 100
prosentin omavelkaisen takauksen edellamainitusta paavelasta ja sen
litannaiskustannuksista. Takausvastuu on voimassa niin kauan, kunnes kaikki
paavelkasitoumuksen mukaiset velallisen vastuut on lopullisesti ja
peruuttamattomasti maksettu luontonantajalle takaisin.

Luottoaika on 30 vuotta ja korko sidotaan 12 kk:n Euribor viitekorkoon lisattyna
marginaali 0,880 %, 10 vuoden hinnoittelukatko.

Takausprovisioksi maaritellaan 0,3 % vuoden viimeisen paivan mukaisesta jaljella
olevasta lainan paaomasta. Takausmaksu on maksettava maaraytymispaivasta
seuraavan kuukauden loppuun mennessa.

Paatos

Markku Kuusjarvi ja Milja Halttunen poistuivat esteellisina (hallintolaki 28.1 & 5. kohta,
yhteisdjaaviys) asian kasittelyn ajaksi.

Marja-Terttu Koivula toimi asiantuntijana pykalan esittelyssa.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 19.05.2025, § 23
Ehdotus

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se antaa Kangasniemen Vuokratalot
Oy:n 2 989 000 euron suuruiselle lainalle, jonka yhtio ottaa Kuntarahoitus Oyj:Ita 100
prosentin omavelkaisen takauksen edellamainitusta paavelasta ja sen
liitannaiskustannuksista. Takausvastuu on voimassa niin kauan, kunnes kaikki
paavelkasitoumuksen mukaiset velallisen vastuut on lopullisesti ja
peruuttamattomasti maksettu luontonantajalle takaisin.

Luottoaika on 30 vuotta ja korko sidotaan 12 kk:n Euribor viitekorkoon lisattyna
marginaali 0,880 %, 10 vuoden hinnoittelukatko.

Takausprovisioksi maaritelldan 0,3 % vuoden viimeisen paivan mukaisesta jaljella
olevasta lainan padgomasta. Takausmaksu on maksettava maaraytymispaivasta
seuraavan kuukauden loppuun mennessa.

Paatos

Marja-Terttu Koivula toimi asiantuntijana pykalan esittelyssa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus, 02.03.2026, § 40

Valmistelijat / lisatiedot:

Marja-Terttu Koivula, Talous- ja hankepaallikkd, marja-terttu.koivula@kangasniemi.fi

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.5.2025 § 23 myodntanyt 100 % omavelkaisen
takauksen Kangasniemen Vuokratalot Oy:n 2 989 000 euron suuruiselle lainalle, joka
on otettu Kuntarahoitus Oyj:Ita. Laina on otettu yhtion lainojen uudelleen jarjestelyn
yhteydessa, jossa laina-ajan pidentamiselle on haettu yhtion maksuvalmiuteen
parannusta. Takaus koskee paavelan lisaksi lainan liitannaiskustannuksia ja sen
luottoaika on 30 vuotta. Takauksesta veloitetaan 0,3 % vuotuista provisiota.

Kuntalain 8129 8 1 momentin mukaan kunnan antamaan lainaan tai takaukseen tulee
saada kunnan edun turvaavat riittavat vakuudet tai vastavakuudet. Mydnnetty takaus
ei saa vaarantaa kunnan kykya vastata sille laissa saadetyissa tehtavista.
Vuokrataloyhtion hallinnon mukaan yhtio selviaa lainanhoitokuluista tulevina vuosina
vuokra-asteen pysyessa nykyisen tasoisena.

Vastavakuuksiksi esitetaan 2 700 000 euron arvoista kiinteistdjen panttikirjaa.

Ehdotus
Esittelija: Kimmo Kainulainen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se vaatii kiinteistdjen panttikirjoja 2
700 000 euron arvosta vastavakuutena kunnan myéntamaan 2 989 000 euron
suuruiseen lainan takaukseen.

Paatos
Kaija Koskinen, Kerttu Ossi, Tuomo Janhunen ja Maisa Juntunen poistuivat
esteellisina (hallintolaki 28.1 8 5. kohta, yhteiséjaavi) asian kasittelyn ajaksi.

Talous- ja hankepaallikkd Marja-Terttu Koivula oli 1dsna asiantuntijana pykalan
esittelyn aikana.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 09.03.2026, § 4

Valmistelijat / lisatiedot:

Marja-Terttu Koivula, Talous- ja hankepaallikkd, marja-terttu.koivula@kangasniemi.fi

Ehdotus
Esittelija: Kimmo Kainulainen, Kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se vaatii kiinteistéjen panttikirjoja 2 700 000
euron arvosta vastavakuutena kunnan myéntamaan 2 989 000 euron suuruiseen
lainan takaukseen.
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§5
Tiedoksi saatettavat asiat

Ehdotus

Valtuusto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
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